BILBOKO ASTE NAGUSIAN ERE PENTSIODUNAK BORROKAN

ilboko Aste Nagusia, baita beste edozein jai

herrikoietan ere, jendeak jai horietaz gozatzeko
da, giro sozial eta komunitarioan eta bertan parte
hartzen duten pertsona guztiekiko erabateko
errespetuarekin. Baina horrek ez du eragozten
interes sozialeko aldarrikapenak herritarren aurrean
adieraztea eta ikusaraztea.

Hori dela eta, Bilboko Pentsiodunen Mugimenduak,
Bizkaiko beste herri batzuen babesarekin,
manifestazioa deitu du hilaren 24rako, Aste Nagusiko
astelehenerako. Manifestazioa 12:00etan hasiko da
Eliptiko plazatik, eta Udaletxearen aurrean amaituko
da. “Jaietan ere, pentsionistak kalean” leloa duen
pankarta bat izango da, eta jaietako txosna-kide

Gobernuak uko egin dio gutxieneko pentsioak LGSra
arte osatzeari, HEL bat aurkeztu ondoren, 145.142
sinaduren abalarekin, eta horrek ez du inolako
justifikazio sozialik edo demokratikorik.

Bestalde, osasun publikoaren narriadura ikusten ari
gara (Osakidetza EAEn eta Osasunbidea Nafarroan),
egungo gatazkek areagotuta, herritarrei larriki
eragiten ari baitzaie. Eta beste horrenbeste gertatzen
da mendekotasuna eta zaintza artatzeko arazoekin,
zerbitzu horiek ia guztiak pribatizatuta baitaude, non
kudeatzaile pribatuen interesa baino ez duen
kontuan hartzen, mendekotasuna duten pertsonen
eta adinekoen arretaren kaltetan.

pentsiodunek eutsiko diote. Eta
manifestazioaren amaieran, txosna
konparseroetako mostradore askotan gozatu
ahal izango da, edaria bakarrik ordainduta.

Mundu nahasi batean murgilduta gaude,
Europari eta Euskal Herriari eragiten diguna:
gerrak, arma-gastuen igoera orokorrak, indar
kontserbadoreen eta eskuin muturrekoen
hazkundea eta merkataritza-bideen blokeoak,
hala nola Ormuzko itsasartearena, krisialdiak
eta ezegonkortasun ekonomikoa sortzen ari
baitira, eta desberdintasun ekonomikoak
areagotu egiten baitira, elite ekonomikoen alde
eta herritar gehienen aurka.

Horren adibide da inflazioaren igoera,
uztailean %3,6ean kokatu baita. Horrek berekin
dakar pentsioen erosteko ahalmenaren
galera, %2,7ko igoera izan baitute (%0,9ko
galera, urteko 168 euroren baliokidea 1.500
euroko pentsiorako), bai eta KPlaren azpiko
igoerak izan dituzten soldatena ere. Arazo hori
are larriagoa da erreferentzia gisa erosketa-
saskiko prezioen gorakada are handiagoa
hartzen badugu.

Eta ez dezagun ezer esan gutxieneko

duintasunarekin bizitzen uzten ez dieten gutxieneko
miseria-pentsioak jasotzen dituzten pentsiodunen
egoeraz, gehienak emakumeak baitira. Gasteizko
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Bilboko eta Euskal Herriko Pentsiodunen
Mugimenduarentzat, guztiontzako duinak diren
pentsio publikoak defendatzea, baita



mendekotasunaren arretarako eta zaintzarako
sistema publiko eta kalitatezkoak ere, borrokan
daramatzagun 8 urte baino
gehiagoan gure bilakaera markatu
duten lehentasunezko eskaerak
dira, eta hala izaten jarraituko
dute irailaren 7an, astelehena,
berriro hasiko ditugun
elkarretaratze eta mobilizazioetan
oinarrituta. Astelehenean, hilak
24, berriz ere ikusgai jarriko ditugu
Bilboko manifestazioan, Israelgo
armadak palestinar herriaren
aurka, Gazan zein Zisjordanian,
mantentzen duen errepresio
basati eta genozidioaren salaketaz
egingo dugun bezala. Jaietan
egonda ere, manifestazio honetan

parte hartzea garrantzitsua da, eta, beraz, herritar
guztiak bat egitera gonbidatzen ditugu.

INFLAZIOAK GORA EGIN DU ETA BANKUEK ETA ENERGIA-ENPRESEK
IRABAZIAK BIDERKATU DITUZTE

I nflazioak gora egiten duen bitartean, pentsioen
eta soldaten erosteko ahalmenaren galera
eraginez, eta zerbitzu publikoak okertuz doazen
bitartean, bankuek eta energia enpresek irabaziak
biderkatzen dituzte Estatu espainiarrean. Aurtengo
lehen seihilekoan, Espainiako bankuen sei erakunde
handienek 20.167 milioi euroko irabaziak izan
dituzte, iazko aldi berean baino %18 gehiago; Banco
de Santanderrek (8.973

irabaziak hirukoiztu eta 2.201 milioi eurora iritsi da.
Aipatzekoa da, gainera, Espainiako Auzitegi
Nazionalaren oniritziarekin, Repsolek 2023ko aldi
baterako zergatik zegozkien 152 milioi ordaindu gabe
jarraitzen duela.

Krisi ekonomikoak, hala nola AEBko eta Israelgo
gerrak Iranen aurka sortutakoa eta Ormuzko

milioi euro, %31 gehiago;
BBVAk (6.054 milioi, %11

gehiago);  CaixaBank-ek
(3.203, 8,5 gehiago);
Sabadell-ek (975
milioi, %0,5 gutxiago);
Bankinter-ek (605

milioi, % 12 gehiago) eta
Unicajak (361 milioi, %7

gehiago).

Bestalde, Laboral Kutxak,
sei finantza-erakunde

handien horieetan parte
hartzen ez duenak, 154,5 milioiko irabaziak izan
zituen, %6,2ko hazkundearekin.

Energiari dagokionez, ekainera arte iazko aldi berean
baino %45 gehiago irabazi zuten, 9.629 milioi euro
guztira. Irabazi horien ia erdia Iberdrolak eraman
zuen, 4.336 milioi eurorekin, nahiz eta Repsolek
pastelaren zati handi bat ere bereganatu zuen,

itsasartearen blokeoa, finantza erakunde handiek eta
korporazio ekonomikoek aprobetxatu ohi dituzte
beren irabaziak eta etekinak biderkatzeko, klase
herrikoiek prezioa ordain dezaten. Prezio hori
oraindik larriagotzen ari da estatu askoren arma-
politikarekin, aurrekontu-baliabide izugarriak
bideratzen baitituzte zentzugabeko eta kriminal
gastu horietara, eskubide sozialak eta zerbitzu



publikoak murriztuz. Gertakari eta jarduera horiek
erroraino joanda salatzeko eta erresistentzia eta
mobilizazio sozial oso zabala egiteko politika batek

baino ezin dio galga jarri gaur egun bizi dugun egoera
kezkagarriari.

ANBULATORIOETAKO UDAKO ORDUTEGIEN MURRIZKETAK ERREPIKATZEN DIRA, ETA
OSAKIDETZAREN EGITURAZKO ARAZOAK BETIKOTU EGITEN DIRA

EAEko osasun zentroen %38k arreta ordutegia
murriztuta dute uda honetan, 2023ko %25etik
0so urrun. Zentro horiek 15:00etan edo 17:00etan
itxiko dira, 20:00etan itxi beharrean. Kontsultategi
batzuk egunetan itxiko dituzte. Horri gehituko zaio
gero eta langile falta handiagoa eta Etengabeko
Arreta Gunetan (EAG) medikurik gabeko txandak
normalizatzea, baita hitzordu
mediko bat lortzeko
itxaronaldia handitzea ere.

Bestalde, 430 ohe inguru itxi
dira bederatzi ospitaletan, eta
kopuru hori are handiagoa da
Gurutzetako eta Galdakaoko
oheak  kontuan  hartuta.
Egoera horri Euskadiko
Medikuen Sindikatuak (EMS)
deitutako grebek eragindako
ebakuntza kirurgikoen
atzerapenen ondorio latzak
gehitu behar zaizkio.

Alberto Martinez, Osasun sailburua, eta Eusko
Jaurlaritza Osakidetzaren normaltasun irudia ematen
saiatzen ari dira, eta Osakidetzaren arazoak arintzeko
edo bideratzeko premiazko ekimen eraginkorrak
hartzen ari direla, besteak beste, EMSrekin egindako
akordioarekin.

Baina Osakidetzako gehiengo sindikalak (Satse, ELA,
LAB, CCOO eta UGT) uste du Lakuak sindikatu

medikoarekin sinatutako akordioak “ez dituela
fakultatiboen kolektiboaren eta euskal osasun

publikoaren egiturazko arazoak jorratzen, eta, aldi
berean, adierazten du plantilla osoarentzako lan-
baldintza onik gabe ez dagoela kalitatezko zerbitzu
publikorik”. Eta gaineratu du mediku sindikatuarekin
egindako

akordioaren funtsezkoena, guardien

nolabaiteko hobekuntzaz haratago, hitzarmenen
ordainketa hobetzera bideratzen dela (aparteko
orduak), zeren azken urteetan modu
esponentzialean hazi baitira (2025eko ekainetik
2026ko maiatzera 49,8 milioi euro ordaindu dira
aparteko orduetan, duela hamarkada bat 12,7 milioi
izan zirenean).

Era berean, kezkatuta agertu dira akordio hori
negoziazio kolektiboko ohiko bideetatik kanpo

bultzatu delako, Mabhai
Sektorialaren zeregina ahulduz eta
EMSrekin adostuta, ezin da

medikuen kolektiboaren baliozko
solaskide bakartzat hartu, eta
Mahai Sektorialeko beste
sindikatu batzuek ere ordezkaritza
baitute.

sindikalarentzat
Mahai
lantzea
nola
plazak

Gehiengo
ezinbestekoa da
Sektorialean  premiaz
funtsezko  gaiak, hala
profesionalen falta,



betetzeko  zailtasunak, belaunaldien arteko
erreleboa, asistentziaren gainkarga amaitzea eta
plantilla osoaren lan-baldintzak hobetzea.
Osakidetzako sailak eta Lakuak gai horiei heldu ahal
izateko, gehiengo sindikala osatzen duten
sindikatuek, ESK sindikatuarekin batera, irailetik
aurrera mobilizazio-plan zabala egitea aurreikusi

dute. Osakidetzaren eta Eusko Jaurlaritzaren
norabide erregresibo eta pribatizatzailea geldiaraziko
duen mugimendu sozial zabal bat lortzeko modurik
onena izango da euskal osasun publikoaren alde
diharduten beste kolektibo sozial batzuen babesa
izatea (besteak beste, anbulantzien sistemarekin
lortu nahi den bezala).

C-3 LINEAKO IRISGARRITASUNA ORAIN! PROPAGANDATIK ERREALITATERA

Bilbo-Urduﬁa aldirietako ~ C-3 linearen
irisgarritasun-arazoari dagokionez, uda honen
hasiera ugaria izan da Bizkaiko eta Gipuzkoako
zenbait hedabidetan. Hasteko, Mugikortasun
Iraunkorreko Sailak iragarri zuen “tren berriak”
iritsiko  zirela, arazo zaharra konpontzeko eta
pertsona guztiek edozein garraiobide publikotan
bidaiatzeko duten eskubidetik kanpo dauden
kolektiboen eskaerari erantzuteko.

Hurrengo asteetan iragartzen da, behin-behinean,
Gipuzkoan funtzionatzen ari diren hiru unitate
irisgarri iritsiko direla (Gipuzkoako aldirietako
linearen zati bateko trafikoa AHTrako obrak direla
eta, udan bertan behera), C-3 lineako zerbitzuan aldi
baterako sartzeko eta arazoa partzialki konpontzeko.

Uztailaren 30ean, eta berriro ere zenbait
komunikabideren bidez, jakin dugu dagoeneko
zirkulatzen eta zerbitzua ematen ari direla. Sailak
esan du lineako trenen %60 inguru unitate irisgarri
horiekin eskaintzen dela.

Errealitatea: geltoki batzuek bakarrik eskaintzen dute
ibilbide irisgarria noranzko bietan. Gainera,
geltokietako unitateei gehitutako unitateen berezko
mugen ondorioz, antzeko inguruneetan bonbatan

eta platertxoan iragarri
den guztia porrot
bihurtzen da,
mugikortasun urriko
edota sartzeko
zailtasunak dituzten
langunek, kazetari
batekin eta argazkilari
batekin batera, ustez

irisgarria den trenetako
batean bidaia bat egiten
dutenean, eta egiaztatzen
dutenean “linea osoko 4
geltokitan bakarrik
(22koak) igo eta jaitsi

daitekeela trenetik, bi noranzkoetan (segurtasun
arauak betetzen dituztenak) eta horiei lotutako
ibilbideetan”. Beste 3tan, bidaiaren noranzko batean
bakarrik igo edo jaitsi daiteke trenetik.

Guztia plataformatik eskatzen dugun
irisgarritasun osotik oso urrun
“(C-3 linearen irisgarritasuna ORAIN!

Ondorioa: arazoa konponbidean zegoen irudia eman
nahi izan dute, eta porrotaren hormarekin topo egin
dute. Lehen esperientzia hau baliagarria izan dadila
aldiriko zerbitzuan sartzeko zailtasunak dituzten
pertsonek dituzten arazoak egiaztatzeko eta horiei
irtenbidea ematen saiatzeko. Irisgarritasunak alderdi
asko ditu, eta horiek guztiak aktibatu behar dira
zerbitzua  irisgarritzat  hartu  ahal izateko:
“Geltokietarako eta geralekuetarako, nasetarako,
trenetarako, saltzeko eta ezeztatzeko makinetarako

sarbidea. Hainbat disfuntzionalitate (ikusmena,
entzumena, etab.) dituzten pertsonentzat
egokitutako informazioa, bai trenetan, bai

geltokietan (megafonia, panelak, teleadierazleak,
etab.)”. Mugikortasun Iraunkorreko Sailak, Euskal
Trenbide Sareak, lan handia dute aurretik.
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TAMBIEN EN LA ASTE NAGUSIA DE BILBAO LA GENTE PENSIONISTA LUCHA

La Aste Nagusia de Bilbao, asi como cualquier
otra fiesta popular, son para que la gente goce y
disfrute de las mismas, en un ambiente social y
comunitario y con un respeto total a todas las
personas que participen en ellas. Pero ello no impide
que reivindicaciones de interés social

agudiza aln mas si tomamos como referencia el alza
aun mayor de los precios de la cesta de la compra.

Y no digamos nada de la situacién de las personas
pensionistas, en su gran mayoria mujeres, que

puedan expresarse y hacerse visibles ante
la ciudadania.

Con ese motivo el Movimiento de
Pensionistas de Bilbao, con el apoyo de
otros pueblos de Bizkaia, ha convocado
una manifestacion el dia 24, lunes de la
Aste Nagusia, que arrancard a las 12:00 de
la plaza Eliptika y culminard ante el
Ayuntamiento. Ird encabezada por una
pancarta con el lema “Jaietan ere,
pentsionistak kalean” (“En las fiestas
también, pensionistas en la calle”), que
serd sostenida por compafieros/as
pensionistas pertenecientes a diversas
konparsas de las fiestas. Y al término de la
manifestacion, se podra disfrutar de un
apetitivo en buena parte de las txoznas
konparseras, abonando solo la bebida.

Estamos inmersos en un mundo convulso,
qgue nos afecta a Europa y Euskal Herria
con guerras, aumentos generalizados de
los gastos armamentisticos, crecimiento
de fuerzas conservadoras y de extrema
derecha y blogqueos de Ilas rutas
comerciales como la del estrecho de
Ormuz, que estdn generando crisis e
inestabilidad econdmica, y donde las
desigualdades econdmicas se acentuan,
en favor de las élites econdmicas y en
contra de la mayoria de la poblacién.

Un ejemplo de ello es el aumento de la
inflacion, que en julio se ha situado en un 3,6 %. Ello
trae consigo una pérdida del poder adquisitivo de las
pensiones que han tenido una subida del 2,7 % (lo
gue supone de mantenerse una pérdida del 0,9 %,
equivalente a 168 euros anuales para una pension de
1.500 euros), asi como de los salarios con
incrementos por debajo del IPC. Problema que se
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perciben unas pensiones minimas de miseria que no
les permiten vivir con un minimo de dignidad. El
rechazo del Gobierno de Gasteiz, a complementar las
pensiones minimas hasta el SMI tras haber
presentado una ILP con el aval de 145.142 firmas, es
algo en lo que se mantiene emperrado y que no tiene
la menor justificacion ni social ni democratica.



Por otro lado, estamos asistiendo a un deterioro de
la sanidad publica (Osakidetza en la CAV vy
Osasunbidea en Navarra), acentuado por los
conflictos actuales, que estd afectando gravemente a
la ciudadania. Y otra tanto ocurre con los problemas
de atencion a la dependencia y
a los cuidados, servicios
practicamente todos ellos
privatizados, donde solo
cuenta el interés de los
gestores privados en
detrimento de la atencion a las

personas dependientes vy
mayores.
Para el Movimiento de

Pensionistas de Bilbao y de
Euskal Herria defender unas
pensiones publicas dignas para
todos y todas, asi como unos

concentraciones y movilizaciones que reanudaremos
el lunes 7 de septiembre. Ellunes dia 24, las haremos
otra vez visibles en la manifestacion en Bilbao, al
igual que la denuncia de la represién brutal vy
genocidio que el ejército de Israel mantiene contra el
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sistemas de salud y de atencién

a la dependencia y a los cuidados, publicos y de
calidad, son demandas prioritarias que ha marcado
nuestro devenir en los mas de 8 afios que llevamos
de lucha y que continuaran siéndolo a partir de las

pueblo palestino, tanto en Gaza como en Cisjordania.
Aun estando en fiestas la participacion en esta
manifestacion es importante por lo que invitamos a
toda la ciudadania a sumarse a la misma.

LA INFLACION SUBE Y LA BANCA Y LAS EMPRESAS ENERGETICAS
MULTIPLICAN SUS BENEFICIOS

I\/I ientras la inflacién sube provocando la
pérdida de la capacidad adquisitiva de las
pensiones y salarios, y los servicios publicos se van
deteriorando, la banca y las empresas energéticas en
el Estado espafiol multiplican sus beneficios. En el
primer semestre de este afio, las seis entidades mas
grandes de la banca espafiola obtuvieron unos
beneficios de 20.167 millones de euros, un 18 % mas

gue en el mismo periodo del afio pasado. Banco de
Santander (8.973 millones de euros, un 31% mas;
BBVA (6.054 millones, un 11% mas); CaixaBank
(3.203, un 8,5 mas); Sabadell (975 millones, con un
ligero retroceso del 0,5%); Bankinter (605 millones,
un 12 % mas) y Unicaja (361 millones un 7% mas).

Por otro lado, Laboral Kutxa, que no forma parte de
las seis entidades

financieras mas grandes,
obtuvo unos beneficios de
154,5 millones con un
crecimiento del 6,2 %.

En cuanto a las
energéticas ganaron un
45% mds hasta junio que
en el mismo periodo del
afio pasado, un total de
9.629 millones de euros.
Casi la mitad de esos
beneficios se los llevo
Iberdrola con  4.336

millones de euros,



aunque Repsol se hizo también con una buena parte
del pastel, que triplicd sus beneficios hasta alcanzar
2.201 millones de euros. Es de seialar, ademas, que,
con el beneplacito de la Audiencia Nacional
Espanola, Repsol continta sin pagar 152 millones que
les correspondian del impuesto temporal de 2023.

Las crisis econdmicas, como la generada por la guerra
de EEUU e Israel contra Iran y el bloqueo del estrecho
de Ormuz, suelen ser aprovechadas por las grandes
entidades financieras y corporaciones econdmicas

para multiplicar sus beneficios haciendo que las
clases populares paguemos el precio de las mismas.
Precio que aun se estd agravando mds con la politica
armamentistica de muchos estados, que destinan
enormes recursos presupuestarios a esos gastos
absurdos y criminales, recortando derechos sociales
y servicios publicos. Solo una politica de denuncia
radical de estos hechos y actuacionesy de resistencia
y movilizacién social muy amplia puede poner freno
a una situacién tan preocupante como a la que
estamos asistiendo.

SE REPITEN LOS RECORTES DE HORARIOS DE VERANO EN LOS AMBULATORIOS Y LOS
PROBLEMAS ESTRUCTURALES DE OSAKIDETZA SE PERPETUAN

| 38 % de los Centros de salud de la CAV tienen

este verano recortado su horario de atencién,
una cifra muy alejada del 25 % de 2023. Estos centros
cerraran a las 15:00 o a las 17:00 en lugar de a las
20:00 horas. Algunos consultorios cerraran durante
dias. A ello se sumara la creciente falta de personal y
la normalizacion de turnos sin médico en los PACs, asi
como el aumento de la espera para obtener una cita
médica.

Por otro lado, se han cerrado

unas 430 camas en nhueve
hospitales, cantidad que se
amplia aun mas si se tienen en
cuenta las camas de otros dos
grandes hospitales como son
Cruces y Galdakao. A este
panorama hay que sumar las
duras consecuencias de retrasos
de intervenciones quirurgicas
generadas por las huelgas
convocadas por el SME (Sindicato
Médico de Euskadi).

El consejero de Salud, Alberto
Martinez y el Gobierno Vasco
tratan de dar una imagen de normalidad de
Osakidetza, y de que estdn tomando iniciativas
urgentes y eficaces para paliar o reconducir los
problemas de Osakidetza, entre otras con el acuerdo
con el SME.

Pero la mayoria sindical de Osakidetza (Satse, ELA,
LAB, CCOO y UGT) considera que el acuerdo firmado
por Lakua con el sindicato médico “no aborda los
problemas estructurales del colectivo de facultativos
ni de la sanidad publica vasca, sefialando al mismo
tiempo que sin buenas condiciones laborales para
toda la plantilla no hay servicios publicos de calidad”.

Y afiade que lo fundamental del acuerdo con el
sindicato médico, mds alld de una cierta mejora de
las guardias, se remite a la mejora del abono de las
concertaciones (horas extras), que han crecido de un
modo exponencial en los ultimos anos (de junio de
2025 a mayo de 2026 se han abonado en horas extras
49,8 millones de euros, cuando hace una década
fueron 12,7 millones).

Asimismo, muestran su preocupacion por el hecho

de que este acuerdo se ha impulsado fuera de los
cauces ordinarios de negociacion colectiva,
debilitando el papel de la Mesa Sectorial y acordado
con el SME que no puede ser considerado como
Unico interlocutor valido del colectivo médico, cuya
representacion también ostentan otros sindicatos de
la Mesa Sectorial.

Para la mayoria sindical es imprescindible abordar
con urgencia en la Mesa Sectorial cuestiones clave
como la falta de profesionales, las dificultades para
cubrir plazas, el relevo generacional, acabar con la
sobrecarga asistencial y la mejora de las condiciones



laborales de toda la plantilla. Con objeto de que la
consejeria de Osakidetza y Lakua accedan a
abordar estas cuestiones los sindicatos que
componen la mayoria sindical, a quienes también
se suma el sindicato ESK, tienen previsto llevar a
cabo un amplio plan de movilizaciones a partir de
septiembre. Contar con el apoyo de otros
colectivos sociales que vienen actuando en
defensa de la sanidad publica vasca sera el mejor
modo de conseguir un amplio movimiento social
qgue ponga freno al rumbo regresivo y privatizador
(como se pretende, entre otras medidas, con el
sistema de ambulancias) de Osakidetza y del
gobierno vasco.

ACCESIBILIDAD LINEA C-3 ;YA! DE LA PROPAGANDA A LA REALIDAD

linicio de este verano, en cuanto al problema de

accesibilidad en la linea C-3 de Cercanias de
Bilbao-Urdufia, ha sido abundante en noticias en
determinados medios de Bizkaia y Gipuzkoa.
Comenzé con el anuncio de la Consejeria de
Movilidad Sostenible de la llegada de “nuevos
trenes” que vendrian a solucionar el viejo problema
y a satisfacer la demanda de los colectivos excluidos
del derecho de todas las personas a viajar en
cualquier medio de transporte publico disponible.

En las siguientes semanas se anuncia la llegada, de
modo provisional, de tres unidades accesibles que
estan funcionando en Gipuzkoa, (el trafico en parte
de la linea de Cercanias de Gipuzkoa estard
suspendido en el verano por obras para el TAV), para
incorporarlas temporalmente al servicio en la linea C-
3 y solucionar parcialmente el problema.

El 30-07-26, y de nuevo a través de determinados
medios, conocemos que ya se encuentran circulando
y dando servicio. La Consejeria dice que alrededor de
un 60% de los trenes de la linea se presta con esas
unidades accesibles.

La realidad: solo algunas estaciones ofrecen un
itinerario accesible en ambos sentidos. Ademas,
las limitaciones propias de las unidades sumadas a
las de las estaciones hacen que todo lo que se ha
anunciado a bombo y platillo en los medios afines
se convierta en un fiasco cuando comparieras con
movilidad reducida y/o dificultades de acceso
junto a una periodista y una fotdgrafa, hacen un viaje
en uno de los trenes supuestamente accesible y
comprueban que solo “en 4 estaciones de toda la
linea, (de 22), se puede subir y bajar del tren en los

dos sentidos, (que cumplen con las normas de
seguridad), y sus trayectos asociados”. En otras 3 solo
se puede subir o bajar del tren en uno de los sentidos
de viaje.

Todo muy lejos de la accesibilidad total que
exigimos desde la plataforma
“Accesibilidad Linea C-3 jYA!

Conclusién: han querido dar la imagen de que el
problema estaba en vias de solucién y se han topado
con el muro del fracaso. Que esta primera
experiencia sirva para que constaten los problemas a
los que se enfrentan las personas con dificultades de
acceso al servicio de Cercanias y se esfuercen en
darles solucién. La accesibilidad tiene multiples
vertientes y todas ellas tienen que ser activadas para
poder considerar el servicio como accesible: “Acceso
a las estaciones y apeaderos, a los andenes, a los
trenes, a las mdquinas expendedoras y canceladoras.
Informacion  adaptada para personas  con
disfuncionalidades diversas, (vista, oido, etc.), tanto

en trenes como en estaciones, (megafonia, paneles,

teleindicadores, etc.)”. Consejeria de Movilidad
Sostenible, Euskal Trenbide Sarea, tienen mucho
trabajo por delante.



